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Merate, 18 dicembre 2024                                        

 A tutti gli Spettabili Clienti  

 con Partita IVA 

  

Circolare n. 13 / 2024    #SPESEVIAGGIOETRASFERTA #DEDUCIBILITA’ 

Deducibilità delle spese viaggio e trasferta solo con pagamento tracciato 

 

Spett.li Clienti,  

Desideriamo informarvi che, a partire dalla Legge di Bilancio 2025, è obbligatorio garantire la tracciabilità 

delle spese relative a viaggi e trasferte sostenute nell’ambito dell’attività lavorativa. Tale obbligo è finalizzato a 

migliorare la trasparenza e a facilitare i controlli da parte degli organi competenti. 

1. Ambito di applicazione 

L’obbligo riguarda tutte le spese di viaggio e trasferta sostenute nell’esercizio di attività lavorative o 

professionali, tra cui: Biglietti di trasporto, Alloggio, Ristorazione, Altre spese correlate: pedaggi autostradali, 

parcheggi, noleggio di veicoli e qualsiasi altra spesa accessoria necessaria per lo svolgimento delle attività 

lavorative. 

2. Modalità di tracciamento obbligatorie 

Per essere conformi alla normativa, le spese devono essere tracciabili e documentate. È necessario rispettare 

le seguenti modalità: Carte di credito aziendali o personali, Carte di debito, Bonifici bancari, Altri mezzi elettronici 

riconosciuti. 

3. Documentazione giustificativa 

 Ai fini della deducibilità risulta necessario conservare ricevute, scontrini fiscali, fatture elettroniche e altri 

documenti che attestino il pagamento. 

             I documenti devono riportare i seguenti dati obbligatori: Nome e cognome del dipendente o collaboratore, 

Data e luogo della spesa, Natura della spesa (ad esempio: "biglietto ferroviario", "pasto" ecc.), Importo pagato. 

Queste previsioni si applicano anche alle spese che vengono riepilogate in nota spese e poi inserite nei 

cedolini, sia per i dipendenti che per gli amministratori. 

 

Spese di rappresentanza. 

La deducibilità risulta condizionata dalla tracciabilità della spesa anche per le spese di rappresentanza. 

  

Cordiali saluti 

 

     Rag. Paolo CASTELLI  


